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Marina Ciglar 

Position 
Associated Partner 

Jahrgang 1970,  
Dipl.-Betriebswirtin FH Frankfurt am Main 

Arbeitsschwerpunkte  
Strategische und opertive Personalentwicklung 
Strategische Beratung von Neuausrichtungen, Veränderungsprozessen 
Begleitung und Implementierung von Veränderungsprozessen 
Coaching von Führungskräften 
Gruppen – Coaching 
Führungskräftetraining 
Moderation 
Konfliktmanagement 

Zusatzqualifikation 
Systemische Organisationsentwicklung, Transaktionsanalyse, Change Management, Personalberatung, 
Personaltraining, Coaching, Business Knigge  

Referenzprojekte  
 Strategische Personalentwicklung und Implementierung der Personalentwicklungsinstrumente 
 Konzeption und Durchführung von Führungskräfteworkshops 
 Begleitung von Veränderungsprozessen 
 Konzepte zur Organisationsentwicklung bei Expansion des Unternehmens 
 Prozessbegleitung bei Unternehmensnachfolge, Neuausrichtung der Unternehmenkultur 
 Teamentwicklung 

Führungspositionen in Unternehmen 
 Kaufmännische Leitung, Agram GmbH 
 Marketingleitung, Dignos EDV-GmbH 

 

Specials 

Trainermentorin für Trainerprüfungen der ADG, Akademie Deutscher Genossenschaften,  

Dozentin für Zeitmanagement und Neuorientierung für die Jacobs International University, Bremen in 
englischer Sprache 

 
 


